
Van alle leerlingen uit de route arbeidstoeleiding die na ons  
voortgezet speciaal onderwijs aan het werk gaan, heeft slechts de 
helft na twee jaar dat werk nog. Dat moet beter. Hoe zorgen we  
ervoor dat alle uitstromende leerlingen in de arbeidsgerichte route 
ons verlaten met een diploma, een goed gevuld portfolio en met 
werk? En vooral: hoe zorgen we dat ze na twee jaar nog aan de slag 
zijn? En ook: hoe kunnen wij betrokken blijven, zodat wij ze in die 
twee jaar zo nodig op maat kunnen blijven ondersteunen in hun  
ontwikkeling als werknemer en ze aan het werk kunnen houden?

Niet alleen werk vinden,  
ook werk hóuden

Met deze vragen houdt het impactteam 
duurzame arbeidstoeleiding zich bezig. 
Dit team komt voort uit een bestaand 
netwerk uit het zuiden van het land.  
Hier stroomlijnden samenwerkende 
Aloysiusscholen hun aanpak van  
loopbaanoriëntatie- en begeleiding.  
We gebruiken daarom hetzelfde digitale 
portfolio Cozima en werken nu vanuit 
één servicepunt richting stagebedrijven  
en werkgevers.

Het impactteam werkt nu landelijk  
en bundelt de krachten van alle 
vso-scholen met uitstroommogelijk- 
heden richting arbeid. Komende  
tijd focust het team op de kansen  

voor passende nazorg. Denk aan  
de inzet van een jobcoach(plus).  
Ook kijkt het impactteam naar de  
competentie-ontwikkeling op school  
en tijdens stages en naar de invoering 
van het diploma in het voortgezet  
speciaal onderwijs.  
 
Sinds 2022 wordt in de 35 arbeidsmarkt-
regio’s in Nederland van alles bedacht 
om jongeren aan het werk te krijgen, 
liefst met een passend diploma en  
certificaten. Hierbij is het impactteam 
nauw betrokken waardoor het netwerk 
met samenwerkingspartners ook  
groeiende is.

Duurzame arbeidstoeleiding

Contact?

Bel met of mail naar Roel Schreurs:

 06 46 20 68 07
 roel.schreurs@aloysiusstichting.nl
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Impactteams: 
hoe & wat in het kort

Wat zijn impactteams?
In impactteams werken collega’s van verschillende scholen  
en ondersteunende diensten – soms aangevuld met externe  
partners – samen aan expertiseontwikkeling. De focus van elk 
team: de betekenisvolle toekomst van onze leerlingen.

Wat doen impactteams?
Impactteams brengen (onderwijs)praktijken in kaart, onder- 
zoeken en versterken die en delen die met andere scholen.  
De impactteams zijn ook vraagbaak en staan voor schoolteams 
klaar als zij ondersteuning of advies kunnen gebruiken.

Waarom zijn de impactteams er?
Voor sommige vraagstukken die in en rond de scholen spelen, 
hebben we niet ‘zomaar’ een oplossing. Daarom focussen 
we hier gericht op en bundelen de kennis, creativiteit en  
ontwikkelkracht van collega’s in impactteams. Door te leren 
van elkaar, worden we samen steeds beter.

Met welke vraagstukken zijn impactteams aan de slag?
In de impactteams draait het om maatschappelijke vraagstukken 
zoals armoede en kansenongelijkheid, lerarentekort, wachtlijsten 
in de jeugdzorg, veranderingen in jeugddetentie en veranderingen 
op de arbeidsmarkt en de blijvende aandacht die nodig is voor 
onze onderwijskwaliteit.

Welke impactteams zijn er?

↘ Pedagogisch handelen versterken

↘ Onderwijs anders  
en rijker organiseren

↘ Gesloten onderwijs

↘ Duurzame arbeidstoeleiding

↗
Scan en bekijk de andere factsheets


